附件1：

给毕业生的一封信
亲爱的同学们：

你们好！

四年匆匆，你们已经从怀抱大学梦的新生转变成为一个风华正茂、意气风发，胸怀中国梦的大学毕业生，大学生涯也将在2014年6月画上一个完美句号。在此，除了衷心祝福你们拥有美好的前程外，还有一些叮嘱需要告诉你们，希望对你们有所帮助。

一、要认清就业形势

2014年全国毕业生规模727万人，比2013届增加了28万，浙江省毕业生规模超过27万，比2013届增加1万多，2014年全国高校毕业生就业形势依然复杂严峻。我校2014届毕业生人数为2193人，虽然今年毕业生签约率与往年同期相比略有提升，但毕业生人数众多让我们仍然面临较大压力，加之当前经济发展形势下行压力增大，不确定因素依然存在，制约高校毕业生就业的结构性矛盾依然突出。因此，同学们必须认清当前形势，重新进行求职定位，明确目标，保持积极向上心态，把握每一个来之不易的就业机会。

二、要积极参与竞争

同学们在求职过程中要具有主动出击的意识,要勇于竞聘和善于竞争，积极参加各类应聘，要充分利用各相关高校就业信息网、各地区人事考试网、电视、报纸等媒体，发动亲戚、朋友、同学、校友等社会关系，全方位、多途径收集就业信息，寻找就业机会。部分地区也将陆续发布事业单位、村官、各类银行等招考公告。因此，我们希望同学们不等、不靠，走出家门，积极参加各类招聘会，积极参加各类单位的报考。尤其是一些来自省外且有意回生源地工作的毕业生更要充分利用当地网络信息、亲戚朋友等社会济源积极与当地用人单位接触，以确保工作单位的早日落实。

三、要保持良好心态

同学们在求职过程中要保持永不言败，积极向上的乐观心态，勇于发现和面对各类问题及困难。经验告诉我们，大部分同学的求职之旅都不可能一帆风顺，挫折与困难在所难免，此时，同学们千万不要怀疑自己，更不要灰心丧气，轻言放弃，我们应当认真分析求职失败的原因，查找不足，对自己存在的问题要有针对性地加以改进，进一步完善自我、切实增强自身的就业竞争力。

四、要注意求职安全

临近毕业，各项事务令大家频繁往来于工作单位或求职地和学校之间，希望同学们提高是非鉴别能力，增强安全防范、自我保护和遵纪守法意识，注意防范危及人身安全的招聘欺诈和传销陷阱。参加外地招聘活动要有所选择，对于陌生招聘信息要核实其真伪，确保求职安全。要注意保管好自己的重要证件与物品，以免带来不必要的损失。此外，毕业在即，文明安全离校，给学弟学妹们树立正能量的榜样，让我们一道把诚信、笃学的东方精神传承下去！

同学们，2014年11月东方学院将迎来建院15周年华诞，在此我们也提前向2014届的全体毕业生发出真诚邀请，希望大家常回母校看看，母校是你们永远的港湾！

最后，衷心希望2014届全体毕业生以东方学子特有的自豪和雄心，昂首迈向新的人生发展征途，期盼过去以东方为荣的你们踏踏实实走好职场每一步，将来母校以你们为荣，明天的辉煌也必将属于青春、理性、创新、求实的你们！最后，祝愿所有的毕业生一路顺风，前程似锦！
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